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Liste des membres du comité : 
Wendy Pattenden (présidente) 
Caroline Butchey 
Alexandre Baril 
Joanne Kealey 
Matthew Harris 
 
Objectifs fixés par le comité pour l'année écoulée : 
1. Examiner et réviser le mandat du comité, au besoin. 
 
2. Élaborer des indicateurs de haut niveau pour les trois principaux domaines d’objectifs stratégiques de 
l’organisation : Croissance, Parcours et Organisation 
 
Points saillants des discussions ou des travaux réalisés par le comité : 
Le comité s’est réuni et a examiné les progrès réalisés sur les éléments clés du 
processus de planification stratégique. 
 
1. Un examen préliminaire du mandat a été effectué, et les révisions nécessaires ont été identifiées. 
 
2. Finalisation de trois indicateurs de haut niveau pour les trois principaux axes stratégiques du plan : 
croissance, parcours et organisation. 
 
3. Mise en place d’un cycle de planification avec des résultats mensuels. 
 
Objectifs pour l'année à venir : 
1. Le comité entreprendra une analyse SWOT 
2. Prendre de l'avance sur le cycle de planification stratégique de 2026 afin de s'aligner sur l'élaboration 
de la planification opérationnelle d'automne en vue de la mise en œuvre en 2027. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 


