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Réunion du Conseil consultatif national du pickleball

Mardi 6 mai 2025, 18h00, ET

Conférence vidéo

Notes de discussion

David Snell

Jill Groves

Marilynn Barrington
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Barry Petrachenko
Nuri Kim
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Personnel d'appui

lan Campbell
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Richard Francoeur
Doris Dunphy

Val Vollmin (Président)
Terri Boizard

Philippe Germain

Ontario

Québec

Québec
fle-du-Prince-Edouard
Pickleball Canada
Personnel d'appui
Traduction

Regrets :

‘ Leonard Lye

Terre-Neuve & Lab

Marie Camille Roussel

Nouveau-Brunswick

V. Vollmin ouvre la réunion a 18h04 ET.

Commentaires d'ouverture de la présidente

V. Vollmin souhaite la bienvenue a tous les participants et les remercie d'avoir pris le temps d'assister a la réunion. Un
accueil particulier est réservé a Richard Francoeur, qui s'est joint au comité en tant que nouveau membre et président
intérimaire de Pickleball Québec.

Ordre du jour de la réunion
L'ordre du jour est passé en revue.

Notes de discussion - Réunion précédente
Il n'y a pas de commentaires ou de questions sur les notes de la réunion précédente.

Mises a jour et informations

Opérations générales

B. Petrachenko présente le rapport opérationnel pour la fin du mois de mars. Il a souligné le soutien continu au
championnat provincial, les progrés du processus de révision des cotes et les mises a jour concernant les championnats
nationaux. Il a également abordé la mise en ceuvre des motions adoptées lors de I'AGS, le processus de nomination et
le développement continu du programme des ambassadeurs. B. Petrachenko a présenté deux nouveaux membres du
personnel, T. Boizard et T. Edwards, et a souligné lI'importance de la rétroaction des organismes provinciaux et
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territoriaux de sport (OPTS) pour améliorer les stratégies de partenariat avec les entreprises. Il a encouragé les
membres a continuer a faire part de leurs suggestions, en soulignant que I'apport de ce groupe a déja contribué a
améliorer les lignes de communication et a accroitre le soutien aux organismes membres. R. Francoeur a parlé des défis
gue pose |'établissement de partenariats avec les clubs du secteur privé au Québec, qui sont de plus en plus populaires
et compétitifs. B. Petrachenko est d'accord pour dire que cette relation sera importante car de plus en plus
d'installations sont construites par le secteur privé. Il suggere que |'organisme national et les associations provinciales
décident de la maniére d'interagir avec les clubs privés et des avantages qu'ils peuvent leur offrir. D. Snell a fait part de
I'approche de la Colombie-Britannique, qui comprend des clubs affiliés et associés, avec des avantages et des exigences
différents. R. Francoeur mentionne également que les clubs privés demandent souvent aux joueurs de signer des
dérogations en raison du manque d'assurance.

Mise a jour sur le championnat national

T. Fardoe indique que les championnats nationaux sont complets a environ 95 %, certains événements étant fermés et
d'autres ayant des listes d'attente. Il mentionne qu'un travail important a été effectué pour gérer les listes d'attente et
gu'elles devraient s'équilibrer dans les mois a venir. T. Fardoe a également indiqué qu'il s'attendait a ce que 5 ou 6
équipes participent a la compétition provinciale par équipes. La date limite a laquelle les provinces doivent déclarer
leur intention de participer a la compétition par équipes a été avancée au 30 mai. B. Petrachenko confirme que la date
limite est toujours le 30 mai.

Action : Une note de rappel sera envoyée a tous les PTSO pour la date limite du 30 mai-

Programme pour la jeunesse - Québec

R. Francouer a présenté le Programme jeunesse du Québec et a discuté de I'introduction du pickleball dans les écoles
du Québec, en soulignant I'importance de susciter I'enthousiasme et de mener éventuellement a une participation
olympique. Il a souligné la nécessité d'une navigation prudente des organisations sportives provinciales pour maintenir
le contrble sur le sport dans les écoles. B. Petrachenko a ajouté le contexte, notant la situation unique au Québec et
I'importance de la participation a un niveau compétitif. Il a également mentionné les différentes approches de la
programmation sportive dans d'autres provinces. D. Dunphy a fait part de I'expérience de I'lle-du-Prince-Edouard, qui
a introduit le pickleball dans un grand nombre d'écoles et s'efforce d'impliquer les jeunes dans ce sport.

Mise a jour du projet Pickleball pour les jeunes

B. Petrachenko discute du projet de pickleball pour les jeunes, soulignant l'importance de s'adresser a tout le monde
pour obtenir un inventaire et partager l'information. Il a également mentionné la nécessité de maintenir le projet en
tant qu'initiative permanente. D. Snell a indiqué que Via-Sport avait recu 30 000 dollars pour la programmation destinée
aux jeunes, ce qui inclut un projet K-7 et la fourniture d'équipements Franklin. D. Snell mentionne également qu'ils sont
en train de documenter les ensembles d'outils, les programmes d'études et les guides de I'enseignant. T. Fardoe a fait
part de son expérience avec la Manitoba Teachers Society, qui a organisé une session de formation des formateurs
pour 75 enseignants et a recu une réponse positive. T. Fardoe mentionne également son projet de tournoi de
championnat des écoles secondaires. D. Dunphy suggere un programme permettant aux écoles et aux organisations a
but non lucratif d'obtenir gratuitement des équipements de pickleball, et B. Petrachenko mentionne qu'il existe un
programme de prix compétitifs avec Franklin. D. Snell exprime son appréciation pour I'équipement Franklin.

Plan stratégique et structure du CCNP

NOTE : Les actions a entreprendre apparaissent en caractéres verts.
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B. Petrachenko a passé en revue le plan stratégique, invitant les membres du groupe a faire part de tout désalignement
ou de tout changement anticipé au sein de leur OSPT qui pourrait nécessiter des ajustements au plan stratégique actuel
de Pickleball Canada.

J. Groves a évoqué les difficultés rencontrées par les PTSO pour générer des sources de revenus durables et a proposé
le besoin d'une stratégie pour aider a construire un événement qui pourrait aider a créer des revenus au niveau des
PTSO. B. Petrachenko a reconnu cette préoccupation et a noté que dans le cadre du plan opérationnel actuel, des fonds
de marketing ont été alloués pour soutenir la programmation et les championnats des PTSO, et que le concept d'un
nouveau championnat "ouvert" est a I'étude en tant que source potentielle de revenus.

B. Petrachenko demande au groupe s'il estime que le plan stratégique est toujours sur la bonne voie et s'il y a d'autres
points a inclure. Aucune suggestion n'a été formulée.

Une discussion s'ensuit sur la structure et le réle du National Pickleball Advisory Council (NPAC). B. Petrachenko note
que le conseil d'administration lui a demandé d'engager le NPAC sur la structure actuelle du conseil et sur la fagon dont
il pourrait évoluer pour mieux répondre aux besoins des PTSO. F. Emery s'inquiete du fait que lors de la précédente
restructuration de la gouvernance, un engagement a été pris pour développer une nouvelle structure qui représenterait
les PTSO et qui serait reflétée dans les statuts. Elle a demandé si quelgu'un du conseil d'administration ou du comité
de gouvernance travaillait activement sur cette question et si les lacunes imminentes en matiére de gouvernance
étaient effectivement abordées. B. Petrachenko a expliqué que le but de cette réunion était de clarifier la fagcon dont
les OTSP aimeraient voir le NPAC structuré a I'avenir, en soulignant que Pickleball Canada s'était engagé a rencontrer
chaque province individuellement pour recueillir des commentaires et qu'aujourd'hui marquait le début de ce
processus. L'accent sera mis sur les priorités clés et les demandes structurelles et ces recommandations seront
transmises au conseil d'administration. J. Groves a réitéré I'importance de l'implication des dirigeants des OTSP dans
I'élaboration des ordres du jour et a souligné les défis de la séparation de la gouvernance et des opérations - en
particulier étant donné que chaque province est a un stade différent dans le traitement de ces questions. B.
Petrachenko a confirmé que I'accent est mis sur les priorités et les demandes structurelles. Petrachenko confirme que
I'objectif de la discussion de cette réunion est d'évaluer si la structure actuelle du CCNP correspond aux attentes des
OSPT, si un modele plus large est nécessaire et comment mettre en ceuvre ces décisions. Le groupe convient qu'il a
besoin de plus de temps pour consulter son personnel respectif et qu'il reviendra a la prochaine réunion avec d'autres
commentaires. Il a été confirmé que cette discussion resterait a I'ordre du jour pour un développement continu.

Commentaires de cloture

V. Vollmin a exprimé sa gratitude a I'équipe pour leur contribution et leur dévouement a la croissance du pickleball au
Canada. Elle a reconnu les progreés significatifs réalisés au cours des deux dernieres années, notant le changement des
défis précédents dans la communication entre les PTSO et le Conseil d'administration de Pickleball Canada vers une
relation plus collaborative et coopérative. V. Vollmin a souligné l'importance d'une collaboration continue afin
d'obtenir les meilleurs résultats pour le pickleball a I'échelle nationale. L'équipe a convenu de discuter davantage de la
structure du CCNP et de sa représentation lors de la prochaine réunion, avec la possibilité de mettre en ceuvre des
changements en fonction des commentaires regus.

NOTE : Les actions a entreprendre apparaissent en
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Ajournement
La réunion est levée a 19h00 ET.

Prochaine réunion : 8 juillet 2025
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