PICKLEBALL CANADA
Appel à candidatures - Conseil d'administration

À propos de Pickleball Canada
Pickleball Canada (PCO) est l'organisme national qui régit le sport du pickleball au Canada et compte plus de 57 000 membres. Notre mission est de promouvoir la croissance et le développement du pickleball à travers le pays en fournissant du leadership, des ressources et des opportunités pour les joueurs de tous âges et de tous niveaux d'habileté. Pickleball Canada est responsable de la coordination et de l'organisation d'événements de pickleball dans tout le pays, y compris les championnats nationaux et régionaux, qui rassemblent les meilleurs joueurs de tout le Canada pour qu'ils se disputent le titre de champion national.
Avec un nombre croissant de joueurs et de clubs à travers le pays, le pickleball est le sport qui connaît la plus forte croissance au Canada et Pickleball Canada est à l'avant-garde de ce mouvement passionnant. Pour de plus amples renseignements, veuillez consulter le site pickleballcanada.org.

À propos du poste
Pickleball Canada est à la recherche de personnes enthousiastes et dévouées pour assumer des rôles de leadership au sein de notre organisation. Nous recherchons deux personnes pour siéger à notre conseil d'administration et participer aux divers comités permanents et planifiés qui aident à façonner et à diriger nos activités et nos programmes.   En particulier, le BCP recherche une personne qui possède les qualités suivantes
1. Expérience du sport de pickleball (mandat d'un an)
2. Expérience au sein d'un organisme national de sport (ONS) (mandat d'un an)

Réunions et engagement en termes de temps : 
· Les membres du conseil d'administration devront s'engager à participer à un maximum de deux réunions en face à face par an, en fonction de leurs agendas respectifs.
· Les membres du conseil d'administration sont invités à participer à des réunions virtuelles supplémentaires (environ 6 réunions supplémentaires) tout au long de l'année afin de maintenir le contact et de rester au courant des activités de l'organisation.
· Il est demandé aux membres du conseil d'administration de ne pas assister à plus de deux événements ou réunions spéciales par an, en fonction des besoins. 

Attentes des membres du conseil d'administration : 
· Assister et participer régulièrement à des réunions et, le cas échéant, à des événements spéciaux.
· Participer à un comité permanent du conseil d'administration et à des comités ad hoc si nécessaire.
· Être à l'affût des préoccupations de la communauté qui peuvent être abordées dans le cadre de la mission, des objectifs et des programmes de Pickleball Canada.
· Aider à communiquer et à promouvoir la mission et les programmes de Pickleball Canada auprès de la communauté.
· Se familiariser avec les finances, le budget et les besoins en ressources financières de Pickleball Canada.
· Comprendre les politiques et les procédures de Pickleball Canada.

Processus de nomination :
Toute personne âgée de dix-huit (18) ans ou plus, qui a le temps, l'énergie et l'expertise nécessaires pour s'acquitter de son engagement en tant qu'administrateur, qui possède une ou plusieurs des compétences requises, qui a le pouvoir de contracter en vertu de la loi et qui est un membre en règle de la corporation peut être mise en candidature pour l'élection d'un administrateur. Les candidatures doivent être appuyées par un membre votant de Pickleball Canada.

Si vous souhaitez participer à la création de l'avenir du pickleball au Canada, veuillez envisager de poser votre candidature aux postes du conseil d'administration décrits dans le présent document. 

Les candidatures doivent comprendre les éléments suivants :
1) Document de candidature au conseil d'administration dûment rempli 
2) Consentement écrit du candidat par sa signature 
3) Lettre de motivation et curriculum vitae du candidat

Toutes les demandes doivent être reçues par Pickleball Canada au plus tard à la fin de la journée du 10 septembre 2023.  Veuillez envoyer les demandes à info@pickleballcanada.org. Veuillez consulter la demande ci-dessous.

Merci d'avoir posé votre candidature 
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PICKLEBALL CANADA
Appel à candidatures - Directeurs
FORMULAIRE DE CANDIDATURE DES CANDIDATS

Toutes les demandes doivent être reçues par Pickleball Canada au plus tard à la fin de la journée du 10 septembre 2023.  Veuillez envoyer les demandes à info@pickleballcanada.org

Ce formulaire doit être rempli par toute personne candidate à la nomination d'un administrateur.

Name of Nominee	:__________________________________________________________

Adresse : 		__________________________________________________________
			
__________________________________________________________

Phone Number(s)	:__________________________________________________________

Adresse électronique : 	__________________________________________________________

Province: _________________________________________________________

Gender Identity	:__________________________________________________________

Language Fluencies	:__________________________________________________________

Nominé par :  _______________________________________________________________
		  (Nom et numéro de membre de la personne qui vous propose)

1. Veuillez décrire tout conflit d'intérêts que vous devriez déclarer si vous étiez élu au conseil d'administration.
________________________________________________________________________

2. Veuillez confirmer que vous respectez les conditions d'éligibilité et, si ce n'est pas le cas, pourquoi ?

Oui____No_____ 	Si non, pourquoi :  _____________________________________________

J'accepte que mon nom soit proposé pour un poste de directeur au sein du Conseil d'administration de Pickleball Canada. Je consens à ce que Pickleball Canada vérifie l'information fournie à l'appui de ma mise en candidature.


_________________________________________ 		_______________________ 
Signature 							Date d'entrée en vigueur
N'hésitez pas à nous faire part de tout autre élément que vous souhaiteriez partager.
_______________________________________________________________________
_______________________________________________________________________
_______________________________________________________________________
	
