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PCO Formulaire d'évaluation —
Arbitre (FEA)

# PCO
Courriel

# USA P

Formateur/Evaluateur : Téléphone

Dates évaluation: Auto (A) Formateur (F)

Evaluateur (E)
Inscrire pour chacun des éléments "A" (auto-éval.),"F" (formateur) ou"E" (évaluateur,
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PICKLEBALL
CANADA

SFA — Session de formation avancée préparatoire a I'évaluation d'arbitre certifié Candidat | Niveaul | Niveau 2 SFA
Pré-match Apprentissage| Progression Constant Acquis
1. Vérification: raquettes, terrain et filet
2. Rencontre d'avant-match: joueurs
3. Rencontre d'avant-match: juges de ligne
4. Explications: responsabilité des appels de ligne
5. Tirage au sort (servir, recevoir, c6té ou céder son choix) & identification serveur
Annonce du pointage
6. Enregistre et annonce le pointage avec précision
7. Maintient une voix forte et une cadence constante
8. Tient le pince-feuilles correctement
Vigilance
9. Attend que tous les joueurs soient préts ou devraient étre préts
10. Surveille le service
11. Applique les regles qui concernent le moment précis du service
12. Surveille la ZNV (fautes et momentum)
13. Appelle toutes les fautes a la ZNV et au service
Gestion du match
14. Utilise correctement les symboles « / » , « \ » ou «|»
15. Controéle le déroulement et le rythme du jeu
16. Maintient un comportement professionnel en tout temps
17. Oriente correctement le pince-feuilles durant tout le match
18. Utiliser correctement la pince numérotée
19. Complete correctement la feuille de pointage
Gestion des interruptions de match et script
20. Fait respecter les régles tout en étant juste et respectueux
21. Temps d'arrét: procédure et gestion adéquates (régulier, arbitre, médical) *
22. Entre les parties: procédure et gestion adéquates
23. Changement de cOté de mi-partie: procédure et gestion adéquates *
24. Appels de ligne: procédure et gestion adéquates *
Mauvais serveur, mauvaise position et mesures disciplinaires
25. Questions sur le pointage, serveur et position: réponses adéquates
26. Mauvais serveur: appelle la faute et explique adéquatement: *
27. Mauvaise position : appelle la faute et explique adéquatement *
28. AV/AT/FT: sait comment et quand les imposer et faire leur inscription
Connaissances (résultats aux tests) [ Note de passage| Sous 80% | 80 a 89% 90% a 100 %
29. Joueurs ( %)
30. Arbitres (%)
31. Meilleures pratiques (%)
32. Juges de ligne (%)
Entrainement — Expérience — Acuité visuelle (encercler)
33. Entrainement de juge de ligne A venir Oui Oui
34. Nombre d'heures d'entrainement d'arbitre (avec formateur/mentor) Moins de 3 336 >6
35. Expérience d'arbitrage lors de tournois A venir 1 match | >10 matchs
36. Acuité visuelle de 20/30 Confirmée: Oui — Avenir |  RESULTATS:| candidat | Niveau2 | Niveau2 SAE
A utiliser par le formateur ou I'évaluateur En cours Attribué Attribué | Complétée

* Ces compétences peuvent étre évaluées verbalement pour le niveau 1 et 2. Un candidat a la SFA doit les avoir pratiquées sur le terrain.

Si niveau 2 attribué: le candidat veut-il s'inscrire au programme SFA et avoir un mentor?  OUI

SIGNATURE :

- NON

Feuille de travail au verso
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